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Sprawozdanie z działalno ści fundacji 
w okresie od 1 stycznia 2006r. do 31 grudnia 2006r. 
 
Podstawa prawna: 
Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 8 maja 2001 roku w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z działalności 
fundacji (Dz. U. Nr 50, poz. 529). 
 

1. Nazwa fundacji, jej siedziba i adres, data wpisu w Krajowym Rejestrze Sądowym  

i numer KRS-u wraz ze statystycznym numerem identyfikacyjnym REGON, dane dotyczące 

członków zarządu fundacji (imię i nazwisko według aktualnego wpisu w rejestrze sądowym  

i adres zamieszkania) oraz określenie celów statutowych fundacji. 

� nazwa:  Fundacja Rozwoju Świętochłowic  

� siedziba:  Świętochłowice  

� adres:   ul. Harcerska 1, 41-600 Świętochłowice  

� wpis do KRS:  21.12.2004r. 

� KRS:   0000224075 

� REGON:  240012342 

� Zarząd Fundacji: 

� Damian Hamerla, Prezes 

zam. [Ustawa o ochronie danych osobowych] 

� Paweł Jurek, Członek Zarz ądu 

zam. [Ustawa o ochronie danych osobowych] 

� Ewa Musiał, Członek Zarz ądu 

zam. [Ustawa o ochronie danych osobowych] 

� Rada Fundacji 

� Eugeniusz Moś 

� Krzysztof Kacuga 

� Natalia Galica-Orzechowska 

� Tomasz Pietrek 

� Wojciech Janos 

� cele statutowe: 

Celem Fundacji jest przyczynianie si ę do społecznego, ekonomicznego  

i gospodarczego rozwoju lokalnego i regionalnego, w  szczególno ści Świętochłowic  

i okolic. Fundacja prowadzi swoj ą działalno ść statutow ą nieodpłatnie. Dopuszcza si ę 

prowadzenie działalno ści odpłatnej w zakresie organizowania szkole ń, konferencji, 

seminariów i wydawanie publikacji. 

 
2. Zasady, formy i zakres działalności statutowej z podaniem realizacji celów statutowych,  

a takŜe opis głównych zdarzeń prawnych w jej działalności o skutkach finansowych: 

Wymagane informacje zawiera „Raport z działalno ści za 2006 rok”. 

� Informacja o prowadzonej działalności gospodarczej według wpisu do rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego. 
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Fundacja nie prowadzi działalno ści gospodarczej, nie jest wpisana do rejestru 

przedsi ębiorców KRS. 

 
3. Odpis uchwał zarządu fundacji. 

Odpis uchwały Zarz ądu Fundacji znajduje si ę w Załączniku. 

 
4. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów, z wyodrębnieniem ich źródeł (np. spadek, 

zapis, darowizna, środki pochodzące ze źródeł publicznych, w tym z budŜetu państwa  

i budŜetu gminy), odpłatnych świadczeń realizowanych przez fundację w ramach celów 

statutowych z uwzględnieniem kosztów tych świadczeń; jeŜeli prowadzono działalność 

gospodarczą, wynik finansowy tej działalności oraz procentowy stosunek przychodu 

osiągniętego z pozostałych źródeł. 

Wymagane informacje zawiera Sprawozdanie finansowe Fundacji Rozwoju 

Świętochłowic za rok 2006.  

 
5. Informacja o poniesionych kosztach na: 

a) realizację celów statutowych: 3 208,63 

b) administrację (czynsze, opłaty telefoniczne, pocztowe, itp.): 0 zł, 

c) działalność gospodarczą – 0 zł, 

d) pozostałe koszty – 0 zł. 

 
6. Dane o:  

a) liczbie osób zatrudnionych w fundacji z podziałem według zajmowanych stanowisk  

i z wyodrębnieniem osób zatrudnionych wyłącznie w działalności gospodarczej: 

� osoby zatrudnione wyłącznie w działalności statutowej wg stanu na 31.12.2006r. – nie 

miało miejsca, 

� osoby zatrudnione wyłącznie w działalności gospodarczej – nie miało miejsca.  

b ) łącznej kwocie wynagrodzeń wypłacanych przez fundację z podziałem na wynagrodzenia, 

nagrody, premie i inne świadczenia, z wyodrębnieniem całości tych wynagrodzeń osób 

zatrudnionych wyłącznie w działalności gospodarczej: 

� wynagrodzenia osób zatrudnionych w działalności statutowej – nie miało miejsca,  

� wynagrodzenia osób zatrudnionych w działalności gospodarczej – nie miało miejsca,  

c) wysokości rocznego lub przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia wypłacanego łącznie 

członkom zarządu i innych organów fundacji oraz osobom kierującym wyłącznie działalnością 

gospodarczą z podziałem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne świadczenia: 

� wynagrodzenia w działalności statutowej: 

• wynagrodzenia   0 zł 

• nagrody   0 zł 

• premie    0 zł 

• inne świadczenia  0 zł 

� wynagrodzenie w działalności gospodarczej – nie miało miejsca,  
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d) wydatkach na wynagrodzenia z umów zleceń – nie miało miejsca,  

(dot. wszystkich umów cywilno-prawnych: zlecenia, o dzieło) 

e) udzielonych przez fundację poŜyczek pienięŜnych, z podziałem według ich  

wysokości, ze wskazaniem poŜyczkobiorców i warunków przyznania poŜyczek oraz  

z podaniem podstawy statutowej udzielania takich poŜyczek: 

Fundacja nie udziela po Ŝyczek. 

f) kwota ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku: 

Volkswagen Bank Polska S.A., Al. Jana Pawła II 15, 00-828 Warszawa: 

� 80213000042001032748590001   5 439,39 zł 

g) wartości nabytych obligacji oraz wielkość objętych udziałem lub nabytych akcji  

w spółkach prawa handlowego ze wskazaniem tych spółek,  

nie miało miejsca,  

h) nabytych nieruchomości, ich przeznaczenie oraz wysokość kwot wydatkowanych na to 

nabycie, 

nie miało miejsca, 

i) nabytych pozostałych środków trwałych 

nie miało miejsca, 

j) wartości aktywów i zobowiązań fundacji ujętych we właściwych sprawozdaniach finansowych 

sporządzanych dla celów statystycznych: 

Warto ści aktywów:  5 439,39,  w tym:  

Środki pieni ęŜne:  5 439,39 zł 

Rozliczenia mi ędzyokresowe:  0 zł. 

Zobowi ązania w kwocie : 0 zł 

 
7. Dane o działalności zleconej fundacji przez podmioty państwowe i samorządowe (usługi, 

państwowe zadania zlecone i zamówienia publiczne) oraz o wyniku finansowym tej 

działalności:  

Nie miało miejsca 

 
8. Informacja o rozliczeniach fundacji z tytułu ciąŜących zobowiązań podatkowych, a takŜe 

informację w sprawie składanych deklaracji podatkowych. 

CiąŜące zobowi ązania na 31.12.2006r.- nie miało miejsca 

Fundacja składa następujące deklaracje podatkowe: 

� CIT - 2 złoŜono o świadczenie 

� CIT – 8 rozliczenie roczne podatku dochodowego  

 
9. Informacja o kontrolach przeprowadzanych w fundacji w okresie sprawozdawczym 

Kontroli w okresie sprawozdawczym nie prowadzono. 

 

 

 



 
Sprawozdanie z działalno ści Fundacji Rozwoju Świętochłowic w roku 2006 

zatwierdzone uchwał ą Rady Fundacji z dnia 14  marca 2007 r. 
 

-5- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
RAPORT  

Z DZIAŁALNO ŚCI 
 ZA 2006 ROK  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
Sprawozdanie z działalno ści Fundacji Rozwoju Świętochłowic w roku 2006 

zatwierdzone uchwał ą Rady Fundacji z dnia 14  marca 2007 r. 
 

-6- 
 

Spis tre ści: 
 

I. Wprowadzenie 

II. Organizacja Fundacji 

III. Programy realizowane przez Fundacj ę:  

 

� „Profesjonalnie i skutecznie”   

� „Przedsi ębiorczo ść w praktyce” 

� „Mi ędzynarodowa Akademia Innowatorów Społecznych” – org anizacja 

wizyt studyjnych 

� „Forum Przedsi ębiorczo ści” 

� Konferencja w ramach XIII Edycji Ogólnopolskiej Akc ji „Szukam Domu” 
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I. WPROWADZENIE 

 

Fundacja Rozwoju Świętochłowic (FRŚ) jest organizacją pozarządową, non-profit, nie jest związana  

z partiami politycznymi, religiami czy związkami zawodowymi. Fundacja została zarejestrowana  

w III dekadzie grudnia 2004r. 

 

Celem statutowym Fundacji Rozwoju Świętochłowic jest przyczynianie się do społecznego, 

ekonomicznego i gospodarczego rozwoju lokalnego i regionalnego, w szczególności Świętochłowic  

i okolic. 

Fundacja realizuje swoje cele w Polsce (statut przewiduje realizowanie działań równieŜ poza 

granicami Polski) poprzez: 

• Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 

• Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości. 

• Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych. 

• Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy 

i zagroŜonych zwolnieniem z pracy. 

• Upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz działalność na rzecz równych praw kobiet  

i męŜczyzn. 

• Nauki, edukacji, oświaty i wychowania. 

• Podtrzymywania tradycji narodowej, rozwoju świadomości obywatelskiej i kulturowej. 

• Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji. 

• Upowszechniania kultury fizycznej i sportu. 

• Ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

• Porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania patologiom społecznym. 

• Upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a takŜe 

działań wspomagających rozwój demokracji. 

• Działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy miedzy 

społeczeństwami. 

• Promocji i organizacji wolontariatu. 

• Działalności wspomagającej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo 

organizacje pozarządowo oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust.3, w zakresie 

określonym w pkt. 1-23 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności poŜytku publicznego i 

o wolontariacie. 

 

W 2006 roku Fundacja Rozwoju Świętochłowic angaŜowała się przede wszystkim w realizację 

projektów, które słuŜyć miały poprawie jakości funkcjonowania lokalnych organizacji pozarządowych. 

FRŚ podejmowała działania opierające się na współpracy zarówno na poziomie NGO, jak teŜ na 
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poziomie NGO - jednostki gminne. To właśnie partnerstwo międzysektorowe stało się tematem 

promowanym w 2006 r. przez FRŚ. 

Podobnie jak w 2005 roku Fundacja realizowała równieŜ działania mające na celu przybliŜenie 

młodzieŜy tematyki zakładania i prowadzenie własnego biznesu.  

Fundacja Rozwoju Świętochłowic nie podejmowała działań poza granicami Polski. 

 

II. ORGANIZACJA FUNDACJI  

 
Rok 2006 był okresem promowania się Fundacji zarówno na poziomie lokalnym, wojewódzkim  

i krajowym. W marcu 2006 roku uruchomiona została strona internetowa 

(www.frs.swietochlowice.org.pl), która jest na bieŜąco aktualizowana. 

W 2006 roku miały miejsce 2 posiedzenia Rady Fundacji. Z waŜniejszych decyzji, jakie  

na nich zapadły były:  

� 30 marca 2006 roku - zatwierdzenie sprawozdania finansowego i merytorycznego za 2005 rok, 

� 8 sierpnia 2006 roku – zatwierdzenie zmian w statucie zaproponowanych przez Zarząd Fundacji. 

Oba zdarzenia prawne uchwalone zostały bezwzględną większością głosów. 

Fundacja Rozwoju Świętochłowic korzysta z biura mieszczącego się przy ul. Krauzego 1  

w Świętochłowicach, uŜyczonego na podstawie umowy uŜyczenia (z dnia 15.02.2005r.) przez 

Centrum Kultury Śląskiej. 

Zmianie uległy następujące zapisy Statutu.  

Dodano zapisy: 

 „Fundacja prowadzi swoją działalność statutową nieodpłatnie. Dopuszcza się prowadzenie 

działalności odpłatnej w zakresie organizowania szkoleń, konferencji, seminariów  

i wydawania publikacji” -  §7 litera „a” 

„Członkowie Rady mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji zwrotu uzasadnionych kosztów lub 

wynagrodzenia w wysokości nie wyŜszej niŜ określone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r.  

o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z 2001r. 

Nr 85, poz. 924 i Nr 154, poz. 1799, z 2002r. Nr 113, poz. 984 oraz z 2003r. Nr 45, poz. 391 i Nr 60, 

poz. 535)”. - § 11 pkt 6. 

Usunięto zapis: 

„Dochodami Fundacji są: wpływy z odpłatności za korzystanie z imprez organizowanych przez 

Fundację i z materiałów przez nią rozprowadzanych - §8 pkt 2 litera „c”, 

oraz części zapisu z § 18 w przedmiocie art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 

osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi. Zapis ten stanowi obecnie § 11 pkt 6. 

 

Fundacja Rozwoju Świętochłowic wg stanu na 31 grudnia 2006r. (załoŜyciele, organy władz 

statutowych):  

Fundatorzy:                                                         

Damian Hamerla 

Krzysztof Kacuga 

 



 
Sprawozdanie z działalno ści Fundacji Rozwoju Świętochłowic w roku 2006 

zatwierdzone uchwał ą Rady Fundacji z dnia 14  marca 2007 r. 
 

-9- 
 

 

Zarząd Fundacji:  

Damian Hamerla 

Paweł Jurek 

Ewa Musiał 

 

Rada Fundacji:  

Natalia Galica-Orzechowska 

Wojciech Janos 

Krzysztof Kacuga 

Eugeniusz Moś 

Tomasz Pietrek 

 

Fundacja Rozwoju Świętochłowic nie zatrudnia pracowników. 

 

III. PROGRAMY REALIZOWANE PRZEZ FUNDACJ Ę 

 

„PROFESJONALNIE I SKUTECZNIE” 

 

Projekt „Profesjonalnie i skutecznie” jest dwuletnim przedsięwzięciem współfinansowanym ze środków 

Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej w ramach Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw 

Obywatelskich. Został on stworzony przez Fundację Edukacja dla Demokracji, a jego koordynatorem 

na terenie województwa śląskiego jest Fundacja Rozwoju Świętochłowic. Projekt będzie realizowany 

do końca 2007 roku. 

Zaplanowane na 2006 rok działania miały na celu ułatwić współpracę organizacji pozarządowych  

i przekazać pracownikom organizacji wiedzę, potrzebną do bardziej efektywnego działania 

W ramach projektu odbyły się: 

- 36-godzinne warsztaty pt.: „Realizacja projektów i pozyskiwanie środków w ramach funduszy 

strukturalnych”. Uczestnicy rozumiejący potrzebę i konieczność realizacji projektów społecznych uczyli 

się jak efektywniej prowadzić działania i pozyskiwać na nie środki. 

- szkolenia osób przygotowujących do pełnienia roli lokalnych liderów społecznych. Do udziału  

w szkoleniach zaproszono młode osoby zainteresowane działalnością społeczną na poziomie 

lokalnym. Tematy szkolenia obejmowały między innymi komunikację interpersonalną, autoprezentację 

(umiejętność zachowania się w róŜnych miejscach i sytuacjach), zarządzanie czasem, analizę 

własnych predyspozycji, przewodzenie innym, kierowanie ludźmi oraz organizowanie i prowadzenie 

akcji. Oprócz zagadnień czysto praktycznych szkolenie dało uczestnikom równieŜ szerszą wiedzę  

na temat funkcjonowania państwa demokratycznego, wolontariatu i problemach społecznych  

w naszym regionie.  
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- 18-godzinne warsztaty współpracy i wspólnych inicjatyw organizacji pozarządowych - tworzenie 

partnerstw. Celem tych zajęć było skłonienie organizacji pozarządowych do współpracy z innymi 

podmiotami z róŜnych sektorów. 

W ramach projektu „Profesjonalnie i skutecznie” organizacje pozarządowe i wszystkie aktywne 

społecznie osoby, miały okazję nawiązać współpracę, doskonalić formy działania, wymieniać 

doświadczenia, pozyskiwać nowe osoby do współpracy i realizować projekty partnerskie.  

Oprócz województwa śląskiego, projekt realizowany jest takŜe w województwach małopolskim  

i podlaskim. 

 

„PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ W PRAKTYCE” 

 
Projekt „Przedsiębiorczość w praktyce” realizowany jest  dzięki dofinansowaniu ze środków Fundacji 

im. Stefana Batorego i National Endowment for Democracy. Jest to przedsięwzięcie dwuletnie 

realizowane przez Fundację Edukacja dla Demokracji we współpracy z 9 organizacjami partnerskimi  

z Mołdawii, Rosji, Ukrainy i Polski, w tym we współpracy z Fundacją Rozwoju Świętochłowic. Projekt 

będzie realizowany do końca sierpnia 2007 roku. 

Cele projektu:  

ogólny: zainicjowanie i rozwój pomiędzy liderem i partnerami trwałej współpracy mającej na celu 

wypracowanie dobrych modeli społecznego działania oraz rozwiązywania problemów w skali zarówno 

lokalnej, jak i regionalnej w zakresie przeciwdziałania i łagodzenia skutków bezrobocia, rozwoju 

przedsiębiorczości oraz poprawy jakości edukacji. 

szczegółowe: 

� przygotowanie do prowadzenia zajęć metodami aktywizującymi w zakresie przedsiębiorczości  

i rynku pracy 21 trenerów z Mołdawii, Rosji, Ukrainy,  

� wdroŜenie zajęć o tej tematyce do edukacji szkolnej, działalności NGO przez osoby uczestniczące 

wizycie studyjnej i warsztatach metodycznych, 

� wydanie poradnika dla nauczycieli stanowiącego narzędzie prowadzenia zajęć, 

� przeprowadzenie warsztatów w krajach partnerów dla nauczycieli pracujących w szkołach, 

� wykorzystanie doświadczeń polskich poznanych podczas wizyty studyjnej do powielenia lub 

konstruowania własnych rozwiązań przez partnerów w swoich krajach, 

� opracowanie manuala (podręcznika dla trenerów) do prowadzenia zajęć: „Jak uczyć o rynku pracy” 

w języku rosyjskim i ukraińskim, 

� przygotowanie programów działań w poszczególnych krajach. 

� poszerzenie umiejętności metodycznej strony realizacji projektów (diagnoza problemu, opracowanie 

rozwiązań, wdraŜanie działań, ewaluacja, upowszechnianie) 

 

Główne działania w 2006 r.:  

1. Faza przygotowawcza - określenie wspólnie z partnerami szczegółów organizacyjnych projektu, 

zakładanych rezultatów bezpośrednich oraz efektu długofalowego i rozszerzania tematyki w krajach 

partnerów. Określenie wymagań wobec uczestników projektu. Przeprowadzenie analizy problemu  

w krajach partnerskich. Przygotowanie krótkich raportów na ten temat przez osoby kandydujące do 
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uczestnictwa w kolejnych etapach projektu (do wykorzystania w późniejszych etapach projektu). 

Przeprowadzenie z kandydatami ankiety nt. ich motywacji, oczekiwań, wykorzystania zdobytej wiedzy 

i umiejętności w dalszej działalności społecznej i zawodowej. 

 

2. Wizyta studyjna i warsztaty metodyczne w Polsce dla 21 trenerów z Mołdawii, Rosji, Ukrainy: 

A/ wizyta studyjna - (czas trwania 3 dni), uczestnicy poznają działalność róŜnych instytucji  

i organizacji na rzecz aktywizacji bezrobotnych, przeciwdziałania bezrobociu, rozwoju 

przedsiębiorczości, edukacji – m.in. Centrum Edukacji Lokalnej, szkolne ośrodki kariery, studenckie 

biura karier, powiatowy urząd pracy, projekty lokalne finansowane z Europejskiego Funduszu 

Społecznego dot. przygotowania osób do aktywności zawodowej), wakacyjne formy aktywizacji 

młodzieŜy przygotowujące do pracy zawodowej; 

B/ warsztaty metodyczne dla trenerów (czas trwania 6 dni po 7 godz. zajęć); program obejmie 

analizę poznanych podczas wizyty studyjnej działań, usystematyzowanie wiedzy i wymianę 

doświadczeń w zakresie metodyki pracy z grupą, rozumienie mechanizmów gospodarki rynkowej, 

merytoryczne zajęcia – jak uczyć o rynku pracy, praktyczne prowadzenie zajęć na ten temat, 

planowanie działań w poszczególnych krajach, podsumowanie warsztatu). 

 

3. Warsztaty metodyczne „Jak uczyć o rynku pracy” przeprowadzone przez uczestników etapu 2  

w swoich krajach (z nauczycielami, liderami organizacji pozarządowych pracujących z młodzieŜą) pod 

kierunkiem polskich trenerów. 

 

 

„MIĘDZYNARODOWA AKADEMIA INNOWATORÓW SPOŁECZNYCH”  

– ORGANIZACJA WIZYT STUDYJNYCH 

 

 W listopadzie i grudniu na zaproszenie Fundacji Rozwoju Świętochłowic i Centrum Edukacji 

Lokalnej odwiedziło Świętochłowice trzynastu studentów z Serbii i Kosowa. Byli to uczestnicy 

międzynarodowej Akademii Innowatorów Społecznych realizowanej przez Małopolskie Towarzystwo 

Oświatowe z Nowego Sącza. Fundacja Rozwoju Świętochłowic i Centrum Edukacji Lokalnej od kilku 

lat współpracują z nowosądecką organizacją, czego efektem są wspólne przedsięwzięcia takie jak 

Akademia Innowatorów Społecznych i organizowanie wizyt studentów z innych krajów  

w Świętochłowicach.  

Istotą wizyt było pokazanie specyfiki Śląska oraz przedstawienie im działalności Fundacji Rozwoju 

Świętochłowic i Centrum Edukacji Lokalnej . Podczas zorganizowanych dla nich warsztatów 

zapoznano ich ze zrealizowanymi przez FRŚ i CEL projektami w ostatnich 3 latach. Ponadto,  

w programach obu pobytów znalazły się spotkania w Świętochłowickiej Telewizji Miejskiej, Ośrodku 

Sportu i rekreacji "SKAŁKA", Zespole Szkół Ekonomiczno-Informatycznych, Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w Świętochłowicach oraz Bibliotece Śląskiej w Katowicach. Goście 

podkreślali niezwykłą serdeczność i gościnność, jakiej zaznali podczas pobytu w naszym mieście  

i odwiedzanych instytucjach. 
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„FORUM PRZEDSIĘBIORCZOŚCI”  

 

Głównymi celami projektu było pogłębienie wiedzy na temat przedsiębiorczości wśród młodzieŜy  

oraz popularyzowanie działalności gospodarczej jako alternatywy na własne zatrudnienie.  

W ramach „Forum Przedsiębiorczości” zrealizowane zostały: 

- szkolenia (o dwóch stopniach zaawansowania) dla 13 grup warsztatowych (łącznie uczestniczyło ok. 

300 uczniów); 

- 3 konferencje (dla ok. 150 osób) 

- wydanie publikacji „Własna firma – szansą dla Ciebie”.  

W przedsięwzięciu wzięło udział ponad 400 uczniów z woj. śląskiego. W działaniach (warsztatach  

i konferencjach) zrealizowanych przez Fundacje Rozwoju Świętochłowic w Świętochłowicach wzięło 

udział ponad 150 uczniów szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.  

Podczas warsztatów nikt nie przekonywał na siłę, Ŝe naleŜy zakładać firmę, ani teŜ nie zniechęcał do 

tego. Istotą zajęć było przekazanie jak najwięcej informacji związanych z działalnością gospodarczą, 

zarówno dotyczących kwestii formalnych i prawnych, jak równieŜ predyspozycji osobowościowych 

danej osoby. Dzięki temu, po kilku godzinach warsztatów, bardzo często uczestnicy sami uświadamiali 

sobie, czy chcą w przyszłości załoŜyć firmę czy teŜ nie, czy nadają się na przedsiębiorców, czy teŜ 

lepiej czują się jako pracownicy zatrudnieni u kogoś 

Projekt „Forum Przedsiębiorczości” to takŜe praktyczne wypełnienie treścią zapisu „nowoczesna 

edukacja”, który stanowi jeden z trzech priorytetów Strategii Rozwoju Miasta Świętochłowice do Roku 

2015. KaŜda bowiem okazja edukacyjna, pozwalająca nie tylko w szkole nabywać wiedzę  

i umiejętności, jest szczególnie waŜna dla młodego człowieka. Zwiększa jego szanse na łatwiejsze 

odnalezienie się na rynku pracy. Jest to kolejne wspólne przedsięwzięcie Fundacji Rozwoju 

Świętochłowic i Fundacji Edukacja dla Demokracji, zrealizowane dzięki wsparciu Narodowego Banku 

Polskiego. 

W ramach projektu wydana została równieŜ publikacja „Własna firma – szansą dla Ciebie” (wydanie II 

– poprawione i uzupełnione), która w sposób przystępny przybliŜa, z punktu widzenia młodego 

przedsiębiorcy, wszystkie waŜne aspekty związane z własną firmą. Publikacja jest nieodpłatnie 

rozpowszechniana zarówno wśród uczestników projektu i szkół bezpośrednio uczestniczących  

w działaniach „Forum Przedsiębiorczości”, jak równieŜ poprzez sieć szkół, gminnych centrów 

informacji i bibliotek kolportowana będzie do innych placówek w woj. śląskim.  

Projekt „Forum Przedsiębiorczości” realizowany był w Świętochłowicach pod Honorowym Patronatem 

Prezydenta Miasta – Eugeniusza Mosia, który od 2001 roku konsekwentnie wspiera wszelkie działania 

edukacyjne realizowane na rzecz młodzieŜy i miasta.  

 

KONFERENCJA W RAMACH XIII EDYCJI OGÓLNOPOLSKIEJ AKC JI „SZUKAM DOMU” 

 

20 kwietnia 2006 r. w Centrum Kultury Śląskiej "Grota" odbyła się konferencja w ramach XIII Edycji 

Ogólnopolskiej Akcji "Szukam Domu", mająca na celu propagowanie idei rodzicielstwa zastępczego. 
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Organizatorami przedsięwzięcia byli: Fundacja Rozwoju Świętochłowic Urząd Miejski  

w Świętochłowicach, Chrześcijańskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom "Misja Nadziei", Ośrodek 

Pomocy Społecznej, Centrum Kultury Śląskiej. Honorowy Patronat nad konferencją objął Prezydent 

Miasta Eugeniusz Moś.  

W programie konferencji znalazły się prelekcje, występy grupy dziecięcej z katowickiego Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego oraz projekcja multimedialna. Ponadto, miała miejsce ekspozycja 

prac plastycznych wykonanych przez wychowanków rodzin zastępczych - "Moja nowa rodzina". 

Patronat medialny nad konferencją objęła Świętochłowicka Telewizja Miejska.  
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE 

FUNDACJI ROZWOJU ŚWIĘTOCHŁOWIC  

ZA 2006 ROK 
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Wprowadzenie do sprawozdania finansowego  

 
 
 
1. Krajowy Rejestr S ądowy  

Fundacja Rozwoju Świętochłowic wpisana jest w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem:  

0000224075. 

 

2. Siedziba  

Siedziba Fundacji Rozwoju Świętochłowic mieści się przy ul. Harcerskiej 1, 41-600 Świętochłowice. 

 

3. Cel działania  

Celem fundacji jest przyczynianie się do społecznego, ekonomicznego i gospodarczego rozwoju 

lokalnego i regionalnego, w szczególności Świętochłowic i okolic. 

 

4. Rok obrachunkowy  

Ustala się rok obrachunkowy jako rok kalendarzowy, składający się z 12 kolejnych miesięcy 

kalendarzowych, stosowany równieŜ do celów podatkowych i sprawozdawczych. 

 

5. Rachunek zysków i strat  

Rachunek zysków i strat prezentowany będzie w układzie porównawczym. 

 

6. Wynik finansowy  

Wynik finansowy danego roku obrotowego (dodatni lub ujemny) zasila lub pomniejsza fundusz 

statutowy w roku obrotowym. 

 

7. Podstawą księgowania wszelkich przychodów są wyciągi bankowe. Inne dokumenty dotyczące 

przychodów, w tym takŜe rachunki wystawiane przez Fundację, uwaŜa się za załączniki do 

właściwych wyciągów bankowych – nie stanowią one samodzielnej podstawy do księgowania 

 

 

Metody wyceny aktywów i pasywów oraz ustalenie wyni ku finansowego 

8. Aktywa i pasywa wycenia się nie rzadziej niŜ na dzień bilansowy: 

a) środki trwałe oraz wartości niematerialne i prawne wycenia się według cen nabycia 

pomniejszonych o dotychczasowe odpisy amortyzacyjne, 

b) rzeczowe składniki aktywów obrotowych – materiałów wycenia się w cenie zakupy nie 

wyŜszych od cen ich sprzedaŜy netto (na dzień bilansowy), 

c) naleŜności wyceniane są w kwocie wymaganej zapłaty, 

d) zobowiązania w kwocie wymagającej zapłaty, 

e) kapitały (fundusze) własne oraz pozostałe aktywa i pasywa – według wartości nominalnej, 
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9. Podstawę dokonywania odpisów amortyzacyjnych (umorzeniowych) stanowi aktualny plan 

amortyzacji, określający stawki i kwoty rocznych odpisów poszczególnych środków trwałych. 

 

10. Kwoty rocznych odpisów amortyzacyjnych (umorzeniowych) ustala się metodą liniową. 

 

11. Składniki majątku trwałego, których wartość początkowa nie przekracza 3500 zł odpisywane są 

jednorazowo w koszty uzyskania przychodu. 

 

12. Fundacja stosuje zasady inwentaryzacji określone w Ustawie rachunkowości, z uwzględnieniem 

poniŜszych postanowień: 

a)   do przeprowadzenia inwentaryzacji Zarząd powołuje Komisje Inwentaryzacyjną, 

b)   przeprowadzenie i wyniki inwentaryzacji naleŜy udokumentować i powiązać z zapisami ksiąg 

rachunkowych. 
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BILANS FUNDACJI ROZWOJU ŚWIĘTOCHŁOWIC 
sporządzony na dzień 31 grudnia 2006 r. 

 
AKTYWA PASYWA 

  stan na 
początek 

roku  

stan na 
koniec roku  

  stan na 
początek 

roku  

stan na 
koniec roku  

A. AKTYWA 
TRWALE 0,00 0,00 A. FUNDUSZE 

WLASNE 3 425,00 5 439,39 

I. Wartości 
niematerialne  
i prawne 

0,00 0,00 
I. Fundusz statutowy 

1 000,00 3 425,00 

II. Rzeczowe aktywa 
trwałe 0,00 0,00 

II. Fundusz  
z aktualizacji 
wyceny 

0,00 0,00 

III. NaleŜności 
długoterminowe 0,00 0,00 

III Wynik finansowy 
netto roku 
obrotowego 

2 425,00 2 014,39 

1 NadwyŜka 
przychodów na 
kosztami (wielkość 
dodatnia) 

2 425,00 2 014,39 

IV. Inwestycje 
długoterminowe 

0,00 0,00 
2 NadwyŜka kosztów 

nad przychodami    
(wielkość ujemna) 

0,00 0,00 

B. AKTYWA 
OBROTOWE 3 437,20 5 439,39 

B. ZOBOWIĄZANIA  
I REZERWY NA 
ZOBOWIĄZANIA  

12,20 0,00 

I. Zobowiązania 
długoterminowe  
z tytułu kredytów  
i poŜyczek 

0,00 0,00 

I. Zapasy 
rzeczowych 
aktywów 
obrotowych 0,00 0,00 

II. Zobowiązania 
krótkoterminowe  
i fundusze specjalne 

0,00 0,00 

1. Kredyty i poŜyczki 0,00 0,00 
2. Inne zobowiązania  12,20 0,00 

II. NaleŜności 
krótkoterminowe  0,00 0,00 

3. Fundusze specjalne 0,00 0,00 
III.  Inwestycje 

krótkoterminowe  0,00 0,00 III. Rezerwy na 
zobowiązania 0,00 0,00 

1. Środki pienięŜne  1 437,32 5 439,39 IV. Rozliczenia 
międzyokresowe  0,00 0,00 

2. Pozostałe aktywa 
finansowe 0,00 0,00 

1. Rozliczenia 
międzyokresowe 
przychodów 

0,00 0,00 

IV Rozliczenia 
miedzyokresowe 1 999,88 0,00 2. Inne rozliczenia 

międzyokresowe  0,00 0,00 

SUMA AKTYWÓW 3 437,20 5 439,39 SUMA PASYWÓW 3 437,20 5 439,39 
 
 
Sporządzono dnia 12.03.2007 r. 
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RACHUNEK WYNIKÓW 
sporządzony na dzień na dzień 31 grudzień 2006 

(wariant porównawczy) 
Kwota za rok ( zł, gr ) 

Wiersz Wyszczególnienie 
Ubiegły BieŜący 

A. Przychody z działalności statutowej 22 420,00 5 200,00 

I. Składniki brutto określone statutem 0,00 0,00 

II. Inne przychody określone statutem oraz dotacje  
i subwencje 22 420,00 5 200,00 

B. Koszty realizacji zadań statutowych 20 010,43 3 208,63 

C. Wynik finansowy na działalności statutowej (wielkość 
dodatnia lub ujemna) (A-B) 2 409,57 1 991,37 

D. Koszty administracyjne 0,00 0,00 

I. ZuŜycie materiałów i energii 0,00 0,00 

II. Usługi obce 0,00 0,00 

III. Podatki i opłaty 0,00 0,00 

IV. Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia społeczne i inne 
świadczenia 0,00 0,00 

V. Amortyzacja 0,00 0,00 

VI. Pozostałe 0,00 0,00 

E. Pozostałe przychody (nie wymienione w poz. A i G) 0,00 0,00 

F. Pozostałe koszty (nie wymienione w poz. B, D i H) 0,00 0,00 

G. Przychody finansowe 51,43 23,02 

H. Koszty finansowe 36,00 0,00 

I. Wynik finansowy brutto na całokształcie działalności 
(wielkość dodatnia lub ujemna) (C-D+E+F+G-H) 2 425,00 2  014,39 

J. Zyski i straty nadzwyczajne 0,00 0,00 

I. Zyski nadzwyczajne – wielkość dodatnia 0,00 0,00 

II. Straty nadzwyczajne – wielkość ujemna 0,00 0,00 

K. Wynik finansowy ogółem (I+J) 2 425,00 2 014,39 

I. RóŜnica zwiększająca koszty roku następnego 
(wielkość ujemna) 0,00 0,00 

II. RóŜnica zwiększająca przychody roku następnego 
(wielkość dodatnia) 0,00 0,00 

 
Sporządzono dnia 12.03.2007 r. 
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INFORMACJA DODATKOWA 

FUNDACJA ROZWOJU ŚWI ĘTOCHŁOWIC 

 

1. Objaśnienie stosowanych metod wyceny aktywów i pasywów: 

a. Aktywa obrotowe – środki pienięŜne w banku 

wyceniono wg potwierdzonych sald na 31 grudzień 2006r. 

2. Informacja o strukturze zrealizowanych przychodów ze wskazaniem ich 

źródeł, w tym przychodów określonych statutem: 

a. Przychody statutowe 

• Pozostałe przychody – 5 200,00 zł 

b. Uzyskano przychody finansowe z tytułu odsetek 

bankowych – 23,02 zł 

3. Informacja o strukturze kosztów stanowiących świadczenia pienięŜne  

i niepienięŜne określone statutem, oraz o strukturze kosztów 

administracyjnych: 

a. Koszty statutowe – 3 208,63 zł 

4. Dane dotyczące udzielonych gwarancji, poręczeń i innych zobowiązań 

związanych z działalnością statutową. 

 

Fundacja nie udzielała Ŝadnych gwarancji, poręczeń i innych zobowiązań. 

 

Stan zatrudnienia na dzień 31 grudnia 2006 r. wynosił 0 pracowników. 

 

Fundacja Rozwoju Świętochłowic w roku 2006 osiągnęła zysk w kwocie 

2 014,39 zł , kwota ta powiększy Fundusz Statutowy w roku 2007. 

 

 

 

Sporządzono dnia 12 marca 2007 r. 


